
REBECA 2017 
 
 
 
 
 

GRUPO: Determinantes 
 
TEMA: Condiciones de vida y trabajo 
 
NÚMERO TOTAL DE ESTADÍSTICAS POR TEMA: 13 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

Castilla y León 
4 

Extremadura 
1 

Galicia 
1 

Navarra 
7 

Distribución por Comunidad Autónoma 



CYL-016 Castilla y León Incapacidad Temporal

CYL-025 Castilla y León Registro de Agresiones al Personal de la Gerencia Regional de Salud

CYL-033 Castilla y León Registro de Trabajadores de Castilla y León que han estado Expuestos al Amianto

CYL-044 Castilla y León Registro Oficial de Establecimientos y Servicios Biocidas de Castilla y León

EXT-016 Extremadura Sistema de Notificación de Exposiciones Accidentales con Riesgo Biológico de Origen Laboral

GAL-006 Galicia Sistema de Información de Incapacidad Temporal

NAV-010 Navarra Prevención de Riesgos Laborales

NAV-011 Navarra Encuesta de Salud y Condiciones de Trabajo

NAV-022 Navarra Accidentes de Trabajo

NAV-026 Navarra Enfermedades Profesionales y Sucesos Centinela de Salud Laboral

NAV-027 Navarra Estadística de Exposiciones Laborales (Amianto)

NAV-028 Navarra Análisis de la Incapacidad Temporal

NAV-036 Navarra Análisis de Incapacidad Permanente

CONDICIONES DE VIDA Y TRABAJO



Total Estadísticas por CCAA

2017
idEstadística

CYL-016

CCAA

Castilla y León

Titulo

Incapacidad Temporal

Organismo Principal

Consejería de Sanidad

Organismo Secundario

Dirección General de Asistencia Sanitaria

Tema Condiciones de vida y trabajo Grupo Determinantes

Objetivo

Conocer el número de bajas y altas tramitadas y las causas de baja más frecuentes.

Periodicidad

Continua

URL

http://www.saludcastillayleon.es/institucion/es/sanidadencifras/informes-estadisticos/ordenacion-alfabetica/incapacidad-temporal

Normativa
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Total Estadísticas por CCAA

2017
idEstadística

CYL-025

CCAA

Castilla y León

Titulo

Registro de Agresiones al Personal de la Gerencia Regional de Salud

Organismo Principal

Consejería de Sanidad

Organismo Secundario

Dirección General de Profesionales

Tema Condiciones de vida y trabajo Grupo Determinantes

Objetivo

Conocer los incidentes violentos que se produzcan en los centros e instituciones sanitarias de Castilla y León. La información obtenida 
posibilitará realizar un mapa de las agresiones dentro de la Comunidad y tomar las medidas correspondientes.

Periodicidad

Continua

URL

http://www.saludcastillayleon.es/profesionales/es/prevencion-riesgos-laborales/plan-integral-frente-agresiones/observatorio-agresiones

Normativa
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Total Estadísticas por CCAA

2017
idEstadística

CYL-033

CCAA

Castilla y León

Titulo

Registro de Trabajadores de Castilla y León que han estado Expuestos 
al Amianto

Organismo Principal

Consejería de Sanidad

Organismo Secundario

Dirección General de Salud Pública

Tema Condiciones de vida y trabajo Grupo Determinantes

Objetivo

Conocer los trabajadores de Castilla y León que han estado expuestos al amianto:
-Vigilancia de la salud de los trabajadores que ya no están expuestos (jubilados, trabajan en otras empresas, parados, etc.) por el Sistema 
Público de Salud.
-Seguimiento de la vigilancia de la salud realizada por los servicios de prevención a los trabajadores con exposición actual al amianto.
-Favorecer el reconocimiento legal de la enfermedad profesional por exposición laboral al amianto.

Periodicidad

Continua

URL

http://www.saludcastillayleon.es/profesionales/es/saludlaboral/amianto-salud/plan-actuaciones-sanitarias-personas-exposicion-laboral-
ami

Normativa

ORDEN SAN/1180/2004, de 12 de julio, por la que se procede a la creación de ficheros automatizados con datos de carácter personal. 
BOCYL 141 (23/07/2004).

ORDEN SAN/667/2007, de 2 de abril, por el que se aprueba el Plan de Actuaciones Sanitarias en personas con exposición laboral a 
amianto en Castilla y León. BOCYL 72 (13/04/2007).
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Total Estadísticas por CCAA

2017
idEstadística

CYL-044

CCAA

Castilla y León

Titulo

Registro Oficial de Establecimientos y Servicios Biocidas de Castilla y 
León

Organismo Principal

Consejería de Sanidad

Organismo Secundario

Dirección General de Salud Pública

Tema Condiciones de vida y trabajo Grupo Determinantes

Objetivo

Registro de establecimientos y servicios biocidas ubicados en el territorio de la Comunidad de Castilla y León.

Periodicidad

Continua

URL

http://www.saludcastillayleon.es/ciudadanos/es/sanidadambiental/biocidas/registro-oficial-establecimientos-servicios-biocidas-castil

Normativa

Orden San/723/2015, de 28 de agosto, por la que se crea el Registro Oficial de Establecimientos y Servicios Biocidas de la Comunidad 
de Castilla y León, se regula la estructura, la inscripción y el funcionamiento del mismo, y se crea el fichero automatizado de datos de 
carácter personal.
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Total Estadísticas por CCAA

2017
idEstadística

EXT-016

CCAA

Extremadura

Titulo

Sistema de Notificación de Exposiciones Accidentales con Riesgo 
Biológico de Origen Laboral

Organismo Principal

Consejería de Sanidad y Políticas Sociales

Organismo Secundario

Dirección General de Planificación, Formación y Calidad Sanitarias y Sociosanitarias

Tema Condiciones de vida y trabajo Grupo Determinantes

Objetivo

Facilitar a los servicios de prevención la vigilancia de la salud de los trabajadores que, estando expuestos a agentes biológicos en su 
puesto de trabajo, sufren una exposición accidental y ello obligue a realizar un seguimiento analítico.

Ser un instrumento de homogenización en los datos recogidos y en la sistemática de los seguimientos realizados y servir como 
instrumento de gestión de la eficacia de las medidas preventivas establecidas.

Periodicidad

Continua

URL

http://ssprl.gobex.es/ssprl/web/guest/accidentes-con-riesgos-biologicos

Normativa

ORDEN de 12 de febrero de 2004, de creación de un Sistema de Notificación de Exposiciones Accidentales con Riesgo Biológico de 
origen laboral.
DOE nº 20, de 19 de febrero de 2004
http://doe.juntaex.es/pdfs/doe/2004/200o/04050059.pdf
-REAL DECRETO 664/1997, de 12 de mayo, sobre la protección de los trabajadores contra los riesgos relacionados con la exposición a 
agentes biológicos durante el trabajo.
BOE nº 124, de 24 de mayo de 1997
http://www.boe.es/aeboe/consultas/bases_datos/doc.php?id=BOE-A-1997-11144
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Total Estadísticas por CCAA

2017
idEstadística

GAL-006

CCAA

Galicia

Titulo

Sistema de Información de Incapacidad Temporal

Organismo Principal

Consejería de Sanidad

Organismo Secundario

Tema Condiciones de vida y trabajo Grupo Determinantes

Objetivo

Disponer de información sobre los procesos de IT de la población activa de la Comunidad Autónoma.

Periodicidad

Semanal

URL

http://www.sergas.es/

Normativa
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Total Estadísticas por CCAA

2017
idEstadística

NAV-010

CCAA

Navarra

Titulo

Prevención de Riesgos Laborales

Organismo Principal

Departamento de Salud

Organismo Secundario

Instituto de Salud Pública y Laboral de Navarra

Tema Condiciones de vida y trabajo Grupo Determinantes

Objetivo

Mantenimiento de un directorio de servicios de prevención que permita llevar a cabo las tareas de control de sus actividades sanitarias y 
de las de colaboración con el Sistema de Información Sanitaria de Salud Laboral.

Periodicidad

Continua

URL

http://www.navarra.es/home_es/Gobierno+de+Navarra/Estadistica/Clasificacion+por+Departamentos/

Normativa

Real Decreto 843/2011, de 17 de junio, por el que se establecen los criterios básicos sobre la organización de recursos para desarrollar la 
actividad sanitaria de los servicios de prevención (BOE» núm. 158, de 04/07/2011)

Página 7 de 13



Total Estadísticas por CCAA

2017
idEstadística

NAV-011

CCAA

Navarra

Titulo

Encuesta de Salud y Condiciones de Trabajo

Organismo Principal

Departamento de Salud

Organismo Secundario

Instituto Navarro de Salud Laboral

Tema Condiciones de vida y trabajo Grupo Determinantes

Objetivo

Conocimiento de la situación de salud sentida por la población laboral. 
Estimación de los factores del entorno laboral que están influyendo sobre la salud de las personas ocupadas.
Caracterización de las exposiciones laborales más frecuentes.

Periodicidad

Quincenal

URL

http://www.navarra.es/home_es/Gobierno+de+Navarra/Estadistica/Clasificacion+por+Departamentos/

Normativa

Decreto Foral 545/1995, de 13 de noviembre, por el que se modifica la estructura orgánica del IN de Salud Laboral” en el que se recoge 
“el establecimiento del sistema de información sobre riesgos y lesiones laborales.
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Total Estadísticas por CCAA

2017
idEstadística

NAV-022

CCAA

Navarra

Titulo

Accidentes de Trabajo

Organismo Principal

Departamento de Salud

Organismo Secundario

Instituto de Salud Pública y Laboral de Navarra

Tema Condiciones de vida y trabajo Grupo Determinantes

Objetivo

Mantenimiento de un sistema de información de problemas de salud derivados del trabajo, tal como se define el accidente de trabajo en 
el sistema de Seguridad Social, que sirva de base para implementar programas de control y prevención.

Periodicidad

Continua

URL

http://www.navarra.es/home_es/Gobierno+de+Navarra/Estadistica/Clasificacion+por+Departamentos/

Normativa

Orden TAS/2926/2002, de 19 de noviembre, por la que se establecen nuevos modelos para la notificación de los accidentes de trabajo y 
se posibilita su transmisión por procedimiento electrónico( BOE» núm. 279, de 21/11/2002).
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Total Estadísticas por CCAA

2017
idEstadística

NAV-026

CCAA

Navarra

Titulo

Enfermedades Profesionales y Sucesos Centinela de Salud Laboral

Organismo Principal

Departamento de Salud

Organismo Secundario

Instituto de Salud Pública y Laboral de Navarra

Tema Condiciones de vida y trabajo Grupo Determinantes

Objetivo

Mantenimiento de un sistema de información de problemas de salud derivados del trabajo, tal como se definen las enfermedades 
profesionales en el sistema de la Seguridad Social, que sirva de base para implementar programas de control y prevención.

Periodicidad

Mensual

URL

http://www.navarra.es/home_es/Gobierno+de+Navarra/Estadistica/Clasificacion+por+Departamentos/

Normativa

Real Decreto 1299/2006, de 10 de noviembre, por el que se aprueba el cuadro de enfermedades profesionales en el sistema de la 
Seguridad Social y se establecen criterios para su notificación y registro (BOE» núm. 302, de 19/12/2006). 
(http://www.insht.es/portal/site/Insht/menuitem.1f1a3bc79ab34c578c2e8884060961ca/?vgnextoid=8949e23615dc5110VgnVCM10000
0dc0ca8c0RCRD&vgnextchannel=ff3cc6b33a9f1110VgnVCM100000dc0ca8c0RCRD.

Real Decreto 1299/2006, de 10 de noviembre, por el que se aprueba el cuadro de enfermedades profesionales en el sistema de la 
Seguridad Social y se establecen criterios para su notificación y registro (Artículo 5. Comunicación de enfermedades que podrían ser 
calificadas como profesionales.
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Total Estadísticas por CCAA

2017
idEstadística

NAV-027

CCAA

Navarra

Titulo

Estadística de Exposiciones Laborales (Amianto)

Organismo Principal

Departamento de Salud

Organismo Secundario

Instituto de Salud Pública y Laboral de Navarra

Tema Condiciones de vida y trabajo Grupo Determinantes

Objetivo

Vigilancia de daños derivados de la exposición al amianto, mediante la detección precoz de alteraciones y programas de prevención de 
salud.

Periodicidad

Continua

URL

http://www.navarra.es/home_es/Gobierno+de+Navarra/Estadistica/Clasificacion+por+Departamentos/

Normativa

Real Decreto 396/2006, de 31 de marzo, por el que se establecen las disposiciones mínimas de seguridad y salud aplicables a los trabajos 
con riesgo de exposición al amianto (BOE» núm. 86, de 11/04/2006).
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Total Estadísticas por CCAA

2017
idEstadística

NAV-028

CCAA

Navarra

Titulo

Análisis de la Incapacidad Temporal

Organismo Principal

Departamento de Salud

Organismo Secundario

Instituto de Salud Pública y Laboral de Navarra

Tema Condiciones de vida y trabajo Grupo Determinantes

Objetivo

Conocimiento de indicadores de morbi-mortalidad por Incapacidad Temporal.

Periodicidad

Diaria

URL

http://www.navarra.es/home_es/Gobierno+de+Navarra/Estadistica/Clasificacion+por+Departamentos/

Normativa

Orden ESS/1187/2015, de 15 de junio, por la que se desarrolla el Real Decreto 625/2014, de 18 de julio, por el que se regulan 
determinados aspectos de la gestión y control de los procesos por incapacidad temporal en los primeros 365 días de su duración
Real Decreto 625/2014, de 18 de julio, por el que se regulan determinados aspectos de la gestión y control de los procesos por 
incapacidad temporal en los primeros trescientos sesenta y cinco días de su duración.
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Total Estadísticas por CCAA

2017
idEstadística

NAV-036

CCAA

Navarra

Titulo

Análisis de Incapacidad Permanente

Organismo Principal

Departamento de Salud

Organismo Secundario

Instituto de Salud Pública y Laboral de Navarra

Tema Condiciones de vida y trabajo Grupo Determinantes

Objetivo

Conocimiento de los indicadores de morbi-mortalidad por incapacidad permanente de los trabajadores de Navarra.

Periodicidad

Anual

URL

http://www.navarra.es/home_es/Gobierno+de+Navarra/Estadistica/Clasificacion+por+Departamentos/

Normativa

Texto Refundido de la Ley General de la Seguridad Social (TRGSS) -EDL 1994/16443-
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