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, PRUEBAS SELECTIVAS
Y BIENESTAR SOCIAL

ACUERDO DE 19 DE DICIEMBRE DE 2019 DEL TRIBUNAL CALIFICADOR DEL PROCESO SELECTIVO PARA
INGRESO, POR PROMOCION INTERNA, COMO PERSONAL LABORAL FIJO CON LAS CATEGORIAS DE
TECNICO SUPERIOR DE ACTIVIDADES ESPECIFICAS (RELACI()N 1 ORDEN 2 Y 3) Y OFICIAL DE ACTIVIDADES
ESPECIFICAS (RELACI()N 2 ORDEN 4), POR EL QUE SE APRUEBA LA PUNTUACION DEFINITIVA DE LOS
ASPIRANTES EN LA FASE DE CONCURSO Y LA RELACION DE ASPIRANTES DEL PROCESO SELECTIVO.
(Resolucion de 24 de marzo de 2019 de la Direccion General de la Funcién Publica. BOE de 28 de marzo)

Finalizadas las fases de oposicién y de concurso del proceso selectivo para ingreso, por el sistema de
promocion interna, como personal laboral fijo con la categoria de Técnico Superior de Actividades Especificas
(RELACION 1 ORDEN 2 vy 3) y Oficial de Actividades Especificas (RELACION 2 ORDEN 4), convocado por
Resolucién de 24 de marzo de 2019 de la Direccidn General de la Funcion Publica (BOE de 28 de marzo), este

Tribunal Calificador ha resuelto:

Primero.- Publicar en Anexo | la relacién de aspirantes con indicacion de la puntuacidn definitiva obtenida en
la fase de concurso, en los nimeros de Relacién y Orden referidos en el parrafo anterior.

Segundo.- Publicar en Anexo Il la relacién de aspirantes con indicacion de la suma total de la puntuacion
obtenida en este proceso selectivo en sus dos fases —oposicion y concurso-, en los nimeros de Relacion y
Orden referidos en el parrafo anterior.

Lo que se eleva a la autoridad convocante a los oportunos efectos.

Madrid, 19 de diciembre de 2019

LA PRESIDENTA DEL TRIBUNAL

CRISTINA ROMERO DE LA CRUZ
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ANEXO |

TRIBUNAL UNICO DE LAS

PRUEBAS SELECTIVAS

RELACION DE LA PUNTUACION DEFINITIVA EN LA FASE DE CONCURSO

- RELACION 1, ORDEN 2 (G3 AF3)
DNI APELLIDOS Y NOMBRE | MERITOS MERITOS ANTIGUEDAD | PUNTUACION
PROFESIONALES ACADEMICOS TOTAL
CONCURSO
07225 | MONTOYA 23,10 () 10,00 10,00 43,10
CORCOLES,
ROSALIA

(*) Ha presentado mérito profesional apartado 1.b) establecido en la fase de concurso del

Anexo | de las bases de la presente convocatoria.

- RELACION 1, ORDEN 3 (G3 AF3)
DNI APELLIDOS Y NOMBRE | MERITOS MERITOS ANTIGUEDAD | PUNTUACION
PROFESIONALES ACADEMICOS TOTAL
CONCURSO
32****45X | PICO ALVAREZ, | 00,00 00,00 00,00 00,00
ROCIO
02****27] PINEIRO VIDAL, | 25,00 07,90 (*) 09,24 42,14

MARIA DEL CARMEN

(*) Ha presentado mérito académico apartado 2.a) establecido en la fase de concurso del

Anexo | de las bases de la presente convocatoria.

- RELACION 2, ORDEN 4 (G4 AF3)

DNI APELLIDOS Y NOMBRE MERITOS MERITOS ANTIGUEDAD | PUNTUACION
PROFESIONALES ACADEMICOS TOTAL

CONCURSO
32¥**68W | SESAR ESTEVEZ, | 22,89 05,00 04,57 32,46

NATALIA
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ANEXO 1l

TRIBUNAL UNICO DE LAS
PRUEBAS SELECTIVAS

RELACION DE LA PUNTUACION DEFINITIVA EN LAS FASES DE OPOSICION Y DE

CONCURSO

- RELACION 1 - Categoria: Técnico Superior de Actividades Especificas
Grupo Profesional: 3 Area Funcional 3 (G3 AF3)
N° DE ORDEN 2

PUNTUACION CONCURSO

DNI APELLIDOS Y NOMBRE | PUNTUACION PUNTUACION
OPOSICION MERITOS MERITOS ANTIGUEDAD FINAL
PROFESIONAL ACADEMICOS
ES
07***22S | MONTOYA ]
CORCOLES, ROSALIA | 53,75 23,10 10,00 10,00 96,85
- RELACION 1 - Categoria: Técnico Superior de Actividades Especificas
Grupo Profesional: 3 Area Funcional 3 (G3 AF3)
N° DE ORDEN 3
PUNTUACION CONCURSO
DNI APELLIDOS Y NOMBRE | PUNTUACION PUNTUACION
OPOSICION - - = FINAL
MERITOS MERITOS ANTIGUEDAD
PROFESIONAL ACADEMICOS
ES
02++273 | PINEIRO VIDAL,
MARIA DEL CARMEN | 73,75 25,00 07,90 09,24 115,89
32¥*%45X | PICO ALVAREZ, | 66,25 00,00 00,00 00,00 66,25
ROCIO
- RELACION 2 — Categoria: Oficial de Actividades Especificas
Grupo Profesional: 4 Area Funcional 3 (G4 AF3)
N° DE ORDEN 4
PUNTUACION CONCURSO
DNI APELLIDOS Y NOMBRE | PUNTUACION PUNTUACION
OPOSICION MERITOS MERITOS ANTIGUEDAD FINAL
PROFESIONAL ACADEMICOS
ES
32¥+68W | SESAR ESTEVEZ,
NATALIA 68,30 22,89 05,00 04,57 100,76

Madrid, 19 de diciembre de 2019




